DOHODA
o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizéciu
alebo prispevkovi organizéciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, , uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism.
b) bod 4., Zakona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,dohoda*) €islo ......cceeuvurruennens

Uéastnici dohody

Urad prace socidlnych veci a rodiny Vranov nad Topl’'ou

Sidlo: Nimestie slobody 5, 093 01 Vranov nad Topl'ou
zastipenym riaditel'om: Ing. Cubomirom Luki¢om

ICO: 37937 766 DIC: 2021779287

Bankové spojenie: Stitna pokladnica ¢. uctu: 7000178126 / 8180
(dalej len ,,firad*) 7000129631 / 8180

Obec, rozpoétova organizicia alebo prispevkova organizacia, ktorej zriad’ovatel’om je obec,
resp. organizator dobrovol’nickej ¢innosti,

OBEC SEDLISKA

Sidlo: Obecny trad Sedliska 85
V zastupeni: Ing. Jozef Dobrocky.
ICO: 00332836

Bankové spojenie VUB a. s. Vranov nad TopPou ¢&islo uétu: IB SK08 0200 0000 0000 2152 9632
( d’alej len ,,organizator™)

uzatvaraju
tato dohodu.

Clanok I
Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domaécnosti, ktori su vedeni
v evidencii uchadzacov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej ntidzi



Clanok I1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Giprava prév a povinnosti ugastnikov dohody pri zabezpeeni realizacie
aktivacnej ¢innosti formou mengich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoctovu organizaciu
alebo prispevkovii organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. dobrovolnickej ¢innosti (d’alej
len ,,aktivadnd ¢innost™) na ulely aktivaéného prispevku, ktory je urCeny na podporu udrziavania
pracovnych navykov plnoletého uchadzaca o zamestnanie, ktory je ¢lenom domdcnosti, ktorej sa
poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (d’alej len ,,U0Z").

Clanok 111
Prava a povinnosti iradu

1.Urad sa zavizuje, na ucely organizovania aktivaénej ¢innosti v zmysle tejto dohody, poskytovat’
obci tidaje o UoZ, ktori majii v obei trvaly pobyt. Urad je povinny poskytovat' uvedené udaje
v mesaénych intervaloch, pisomne alebo elektronicky, najneskor do 20. dna nasledujuceho
kalendarneho mesiaca.

2.Urad je opravneny vykondvaf kontrolu tucasti osob na mensich obecnych sluzbach alebo
dobrovolnickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV

Prdva a povinnosti organizatora

1.Organizator sa zavizuje predkladat’ tiradu zoznam obcanov obce, ktori st v hmotnej nudzi a budu
zaradeni na vykonévanie aktivaénej ¢innosti prvého dita v danom mesiaci. Zoznam bude tvorit’ prilohu
tejto dohody.

2.0rganizétor sa zavizuje zabezpe¢it' aktivatnu Cinnost’ tak, aby UoZ vykondvanymi pracami
ziskali vedomosti, odborné zrudnosti, praktické skisenosti a pracovné navyky, ktoré by im pomohli
zlepsit podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

3.0rganizétor je povinny zabezpedit vykondvanie aktivatnej Cinnosti v termine od 1.1.2015 do
31.3.2015 pre najviac 42 UoZ pri¢om rozsah aktivatnej ¢innosti pripadajticej na jedného UoZ je
najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktiva¢nej ¢innosti :
Obec Sedliska
Druh aktivaénej ¢innosti:

Cistenie obce, odpratdvanie snehu, likvidacia Krovin.



r

7

/.-

'

#

4.0Organizétor plne zodpoved4 za riadne plnenie aktivatnej ¢innosti, pricom tiez zabezpecuje
dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktiva¢nej &innosti UoZ, ktory vedie
v Strukture :

den Pondelok  Utorok Streda Stvrtok Piatok
‘ukazovatel”  od - do |od-do | od-do od-do_ot_i—do_od-do_o_d-d_(_)_od-do_od-do od - do
¢asové rozpitie 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00
(vhodindch) 1130 | 1130 1130 | 11.30 1130
pocet
zaradenych
UoZ 4 42 | 42 42 | 42

S5.Zabezpetit’ dodrziavanie dohodnutych podmienok po¢as celého obdobia trvania dohody.

6.Organizator sa zaviizuje viest’ dennii evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zicastiiuji na aktiva¢nej
¢innosti, ktord je povinny predkladat® mesacne turadu, vidy najneskér do 5 pracovanych dni po
uplynuti prisluného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisané Statutdrnym organom
organizatora. Uéast’ UoZ na vykonavani aktivaénej ¢innosti potvrdzuji UoZ svojim vlastnoruénym
podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorua vedie organizator.

7.0rganizitor (obec) do troch pracovnych dni pisomne oznimi iiradu netidast’ UoZ na vykonavani
men3ich obecnych sluzieb, s uvedenim dévodu neticasti.

Clinok V
Skonéenie dohody

1.Riadne ukongenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zavizkov oboch ucastnikov tejto
dohody.

2.Dohodu mozno ukonéit’ na zaklade pisomnej dohody uéastnikov dohody.
3.V pripade ak, organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, urad je opravneny
od dohody odstupif; odstipenim od dohody dohoda zanikd ku ditu dorudenia odstapenia

organizatorovi.

4.Novu dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odsttipenia od
predchédzajicej dohody.

Clianok VI



Clanok VI

Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pri¢om kazdy z G€astnikov obdrzi 1 vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat len na ziklade pisomného navrhu jedného
z iCastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma t&astnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a i&innost’ diiom jej podpisania oboma &astnikmi dohody.

Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st oprdvneni tito dokodu podpisat, pregitali si ju, jej obsahu
porozumeli a stihlasia s iou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych podmienok

Vo Vranove nad Toplou, diia ................

Ing. Bubomir Luki¢

starosta (primator) obce riaditel’ tradu PSVR

(meno, priezvisko, podpis a odilacok peciathy) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

Priloha: Tabulka zoznamu uchddzacov o zamestnanie, ktorf budii zaradeni na vykondvanie MOS v obci




