
D O H O D A
o podmienkach \Tkondvania men3ich obecnlfch sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovi organiz6ciu
alebo prispevkovu organizdciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, , uzatvoren6 podLa I 12 ods. 3 pism.
b) bod 4., Zdkona t 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektodch
z6konov (d alej len,,dohoda") iislo ........,....,...,....,

Uiastnici dohody

Urad prrice soci6lnych veci a rodiny Vratrov nad Topl'ou

Sidlo: Ntmestie slobody 5, 093 01 Vranov nad Topl'ou

zastfpenlhnriaditefom: Ing.IlubomiromLukiaom

Iio: 37 937 766 DId: 2021779287

Bankovd spojenie: St6tna pokladnica d. tidtu: 7000178126 / 8180

(d alej len,,rirad") 7000129631 / 8180

Obec, rozpoitovri organizicia alebo prispevkovd organizrcia, ktorej zriad'ovatel'om je obec,
resp. organizftor dobrovol'nickej tinnosti,

OBEC SEDLISKA
Sidlo: Obecni frad Sedlisk6 85
V- laslupeni: Ing. JolefDobrocki.
ICO: 00332836
Banlovd spojenie VI1B a. s. Vranov nad Topl'ou dislo irdtu: IB SK08 0200 0000 0000 2152 9632
( dalej len ,,organizitor")

u z a t v i r a j r i
tito dohodu.

ehnok I
Preambula

Ubelom uzatvorenia tejto dohody je aktivricia plnoletich dlenov dom.icnosti, ktori sri vedeni
v evidencii uch5dzadov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskltuje pomoc v hmotnej nidzi

a



el6nok II
Predmet dohody

predmetom tejto dohodyje uprava priiv a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni realizacie

aktivadnej dinnosti formou mensich obecnich sluzieb pre obec alebo pre rozpodtovu organiz6ciu

alebo prispevkovl organiz6ciu, ktorej zdad'ovateLom je obec, resp dobrovolinickej dinnosti (d'alej

len .,aktivadn6 dinnost"') na irdely aktivadndho prispevku, ktoqi je urdeni na podpom udrziavania

pracovnich navykov plnoletdho uch6dzada o zamestnanie, ktori je dlenom domdcnosti, ktorej sa

poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (d'alej len ,,UoZ").

el1inok III

Prdva a Povinnosti riradu

l,Urad sa zav?izuje, na udely organizovania aktivadnej. dinnosti v zmysle tejto dohody, poskltovaf

obci udaje o UoZ, ktori maju v obci trvali pob)'t. Urad je povinnli posk)'tovat' uveden6 ridaje

v mesadnl;ch intervaloch, pisomne alebo elektronicky, najneskdr do 20 dia nasledujuceho
kalendrimeho mesiaca.

2.Urad je oprrivnenf vykon6vaf kontrolu fdasti os6b na meniich obecnjch sluZbdch alebo

dobrovolhickej dinnosti priamo na mieste ich vikonu

eldtrok Iv

Pr6va a Povinnosti organizdtora

l.Organiz6tor sa zavdzLrje predkladat' riradu zoznam obdanov obce, ktori sri v hmotnej nidzi abudt
zaraJeni na vykon6vanie aktivadnej dinnosti prvdho diia v danom mesiaci Zoznam bude tvorif prilohu

tejro dohody.

2,Organizatot sa zav:izuje zabezpeail aktivadnu dinnost'tak, aby UoZ vykon6vanjmi pr6cami

ziskali vedomosti, odbomd zrudnosti, praktickd skrisenosti a pracovn6 n6vyky, ktor6 by im pomohli

zlepiit' podmienky uplatnenia sa na trhu pr6ce

3.Organizator je povinn;i zabezpetil vykonrivanie aktivadnej dinnosti v temine od 1 1 2015 do

31.32015 pre najviac 42 UoZ pridom rozsah aktivadnej dimosti pripadajricej na jedn6ho UoZ je

najmenej 6,1 hodin mesatne a najviac 80 hodin mesaine.

Miesto vikonu aktivadnej dinnosti :

Obec Sedliski

Druh aktivainej Cinnosti:

Cistenie obce, odprativanie snehu, likvidfcia krovin.



4,Organi/dlor 
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pridom tiez zabezpedtje
dinnosti UoZ, kori vedie

dei

C!azSLatg!1
Fasov6 rozp$tie
(v hodindch)

otet
taradenich
,aof

s,Zabezpeiit' doddiavanie dohodnutich podmienok poias cel6ho obdobia trvania dohody.
6,Organiz4tor.sa zaviizuje viesf denot evid€nciu dochddzlT UoZ, ktori sa zftastiujf na aktivaCnejainnosti.  ktori_je-povinnj predkladat. 

.mesaitre. iradu. r idy najne"k6r do i pracovnSct dni pouplynuti prisluin6ho mesiaca. Dennd er idencia, dochddzll ,i,.i lyt p"Jpi*a statudrnym orgdnomorganiz6tora, 
_iliasf UoZ na vykonrivani, aktivatnej tinnosti p"*ii^i,i i,lZ *"i,m vtasrnoruinimpodpisom v dennej evidencii doch{dzlqr, ktorri vedij orgaf,izitor.

T.olganiz:itor (obec) do troch Dracovnich dni pisomne ozn:imi fradu neriiasf uoz na rrkon'vanimenlich obecnich sluiieb. s uvedenim d6vodu neriiasti.

Cldnok V

Skonietie dohody

l.fuadre ukonienie tejto dohody nastane riadnym splnenim ziiv:izkov oboch udastnikov tejtooonooy.

2.Dohodu moZno ukondit' na z6klade pisomnej dohody idastnikov dohody.

3.V pdpade ak, organiz6tor porusi svoie povinnosti v1pl1;vajice z tejto dohody, irad je opravneni
:9_^9:911 

odstupit'; odstripenim od dor,ody d"h;i; ;iil ;i;"dli"u'?rueenia odstfpeniaorgamzatorovi.

4.Novri. dohodLr tirad s organiz6torom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od odstupenia odpredchddzajf cej dohody.

il{nok 1'I



r.

2.

4.

eHnok VI

ZiyereCn6 ustatoyenia

TAto dohodaje lyhotoven6 v 2 ryhotoveniach, p.idom kazdy z iEastnflov obdrZi I vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia t€jto dohody mozno lykonaf len na z4klade pfsomndho ner,Thu jedndho
z ridastnikov dohody, pisomnim dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma ridastnikrni dohody.

Teto dohoda nadobida platnosf a ridinnosf diom jej podpisada oboma fdastnikmi dohody.

Udastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st oprdvneni tfto dohodu podpisaf, predltali si ju, jej obsahu
porozumeli a srihlasia s iou, neuzavreliju v tiesni ani za inak nevjhodnfch podmienok

2 $ -r2- ul
Vo Vranove nad Toplbu, dia

slalosta (lrim6tor) ob@

(netu, pridbkq padpis . o&tacok peciatv (neno, pridrJko, podpis a od aZokrEiia&y)

r-;---l

Y""v

A!!9h4: Tabulka zozhamu uchidza{oti o zamestnanie, trori buAj zatudeni na rykon,vanie MOS I obci


